
Das könnten Sie sein?

Dann herzlich willkommen bei der prosozial GmbH.

Die prosozial GmbH sucht ab sofort am Standort Koblenz einen Mitarbeiter (m/w/d) 
in Vollzeit als:

    IT-Spezialist/-in

Ihre Aufgaben umfassen folgende Bereiche:

•	 Wartung und Programmupdates unserer IT-Infrastruktur und unseres Rechenzentrums 
•	 Sie arbeiten in einem jungen Team an unserer IT-Infrastruktur mit neuesten Techniken
•	 Weiterentwicklung der automatisierten Installation

Was Sie mitbringen / Ihre Stärken, Erfahrungen, Kompetenzen 
Sie haben eine Ausbildung im IT-Bereich erfolgreich abgeschlossen 
und verfügen über sehr gute Kenntnisse in:

•	 Windows Server 2012 R2 / 2016 Virtualisierung mit Hyper-V   
•	 Windows Server 2012 R2 / 2016 Failovercluster
•	 Powershell 
•	 Erfahrung als Trainer 
•	 RDSH Umgebungen
•	 Storage-Systemen 

Skills, die wir uns ausserdem wünschen:

•	 Active Directory Kenntnisse 
•	 Netzwerktechnologien, IT-Sicherheit, etc.

Werte, die uns wichtig sind:

•	 Vertrauenswürdigkeit, Flexibilität
•	 Sie legen Wert auf ein besonderes Unternehmensklima
•	 Eine hohe Motivation, eigenverantwortlich Dinge zu bewegen

Wir bieten:

•	 Fortbildungen	im	Microsoft	Umfeld	auf	aktuellste	Zertifizierungen				
•	 Flexible Arbeitszeiten
•	 Die Möglichkeit, etwas Positives zu bewirken
•	 Software für Menschen von Menschen für das 21. Jahrhundert 

Sie arbeiten in einem Team und unterstützen Ihre Kollegen mit Ihrem Spezialwissen.

Wir freuen uns auf Sie.
Vielen Dank.

Die prosozial GmbH ist ein innova-
tiver IT- Dienstleister im Sozial- und 
Bildungsbereich. Seit 1995 entwi-
ckeln wir Softwarelösungen für eine 
effizientere	und	menschennähere	
Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik. Zu 
unseren Kunden zählen kommunale 
Verwaltungen,	Jobcenter,	Qualifi-
zierungsunternehmen, Betreuungs-
büros, - vereine oder - behörden. 
An unserem Firmenstammsitz in 
Koblenz arbeiten mehr als 130 quali-
fizierte	Mitarbeiter	aus	unterschiedli-
chen Spezialgebieten kontinuierlich 
daran, uns und unsere Kunden 
durch intelligente Software und  
Services voranzubringen. Wir führen 
unser Unternehmen gemäß den 
Grundsätzen des Managements 
nach: Prof. Dr. Fredmund Malik

Bewerbung: 
Bitte bewerben Sie sich per E-Mail 
mit Einsendung der üblichen Unter-
lagen, Ihren Gehaltsvorstellungen 
sowie dem Zeitpunkt Ihrer 
Verfügbarkeit an:

 bewerbung@prosozial.de

Interesse: Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter: bewerbung@prosozial.de

https://www.malik-management.com/de/fredmund-malik/zur-person/

